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PTA-Schulerinnen
mit Ausbildungs-
qualitat zufrieden

Offentliche Apotheken und Pharmaindustrie
bleiben Wunscharbeitgeber — Versandapothe-
ken nur fUr jede Zehnte eine Job-Option

Sindelfingen | Eine von Health Care Experts Gruppe durch-
gefiihrte Umfrage unter bundesweit 547 PTA-Schilerinnen
ergab, dass der iberwiegende Teil mit der Qualitat der eigenen
Ausbildung zufrieden ist. Stellen in o6ffentlichen Apotheken
sind der Studie zufolge weiterhin mit Abstand die erste Wahl
bei PTA auf Jobsuche.

Ausbildungsqualitat: Gut vorbereitet in den Job

Drei von vier PTA-Schiilerinnen fiihlen sich durch ihre Ausbil-
dung ,gut* auf den Berufstart vorbereitet, knapp jede Zehn-
te sogar ,sehr gut‘. Rund 15 Prozent der Befragten fiihlen
sich ,nicht gut® oder sogar ,schlecht* vorbereitet. Die Ausbil-
dungsinhalte bewertet jede Dritte Auszubildende als ,schwer*,
rund 60 Prozent schatzen die Anforderungen als ,mittel” ein.
,Leicht* wiirden nur drei Prozent ihre Ausbildung nennen.

Offentliche Apotheken erste Wahl bei PTA-Schiilerinnen

Auf die Frage ,Wo kdnnen Sie sich vorstellen nach Beendi-
gung lhrer Ausbildung zu arbeiten?* nannten drei von vier
PTA-Anwarterinnen, die noch keine konkrete Arbeitsstelle in
Aussicht haben, die 6ffentliche Apotheke als ihren Wunschar-
beitgeber. Mehr als die Halfte kann sich aulerdem vorstellen
in der Pharmaindustrie zu arbeiten. Die Krankenhausapotheke
wird von 44 Prozent der Befragten als potentieller Arbeitgeber
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genannt, wohingegen nur jede Zehnte (10,6%) ihre Zukunft in
einer Versandapotheke sieht.

Informationsveranstaltungen an Schulen die Ausnahme

Nur ein Drittel der Befragten gab an im Laufe der Ausbildung
eine Informationsveranstaltung eines potentiellen Arbeitge-
bers in der Berufsschule besucht zu haben. Dabei schatzen
Experten den Wert solcher Veranstaltungen durchaus hoch
ein: ,Wir gehen davon aus, dass o6ffentliche Apotheken und
die Pharmaindustrie sich auch deshalb einer hohen Beliebt-
heit unter den Schilerinnen erfreuen, da sie wahrend der
Ausbildung sichtbar werden, sich selbst und ihre Stellen-
profile vor Ort prasentieren®, erklart Norbert Fuhrmann von
den Health Care Experts.

Rund die Halfte aller Auszubildenden, die an einer solchen
Informationsveranstaltung teilgenommen haben, sagten die-
se sei auf Initiative einer 6ffentlichen Apotheke zustande ge-
kommen. 43,8 Prozent wurden Uber die Arbeit in der Phar-
maindustrie informiert. Krankenhausapotheken (4,9%) und
Versandapotheken (0%) spielen in diesem Zusammenhang
keine Rolle.

Vertretungsnetzwerk fur Apotheker/-innen

Ob krankheitsbedingte Auszeit, Jahresurlaub, oder Elternzeit
— die Verpflichtung zur Anwesenheit stellt Apothekerinnen und
Apotheker immer wieder vor das gleiche Problem: Fachlich
und menschlich lGiberzeugende Vertreter zu finden, die im Be-
darfsfall auch kurzfristig einspringen kdnnen.

Kunden der Health Care Experts profitieren neuerdings von
einem Netzwerk approbierter Apotheker/-innen, die kurzfristig
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verflgbar sind, aber auch umfassendere Vertretungen Uber-
nehmen kénnen. Die Health Care Experts bieten ihre ,Chef-
Vertretung® schwerpunktmaRig in den Ballungszentren Rhein-
Main, Ruhrgebiet, Dresden/Leipzig und Stuttgart an. Der
bundesweite Ausbau dieses Dienstes wird derweil konse-
quent fortgesetzt.

Informationen und Buchungen: www.hcexperts.de




Health Care Experts

Diisseldorf | Mehr als 25.000 Besucher kamen zur groRten
pharmazeutischen Fachmesse EXPOPHARM Ende Septem-
ber in die Dusseldorfer Messehallen. APM Health Care
Experts nutzte die Messe erfolgreich als Plattform, um inte-
ressierten Apotheker/-innen sowie Reprasentanten von Ver-
banden und Organisationen die eigene Angebotspalette von
der Chef-Vertretung (iber die Vermittlung bis zur Uberlassung

von pharmazeutischem Fachpersonal vorzustellen.

Leipzig | Wahrend Apotheker/-innen in den alten Bundes-

landern oft handeringend nach geeignetem Fachpersonal
suchen, finden sich in den neuen Bundeslandern vielerorts
arbeitssuchende PTA. TEAMWORK- und LEIPZIG Health Care
Experts fUhrten im Rahmen der Leipziger JobConvention
am 30. September eine Reihe interessanter Gesprache mit
potentiellen Bewerbern. ,Wir hoffen, dass wir auch diesmal
wieder einige PTA dazu bewegen konnten die Koffer fur ihre
neuen Jobs zu packen®, resimiert Jenny Wolfram von den
TEAMWORK Health Care Experts. Die ausgebildetete PTA
war selbst erst in diesem Fruhjahr aus dem sachsischen

Zwickau nach Stuttgart gezogen.

Apotheker/-innen
und PTA gesucht

Die Unternehmen der Health Care Experts Grup-
pe bieten interessierten Fachkraften die Mog-
lichkeit sich personlich oder im Internet einen

Uberblick Giber offene Stellen zu verschaffen bzw.

kostenlos und unverbindlich dem ,Vertretungsnetzwerk® fur RegelmaRig aktualisiert — die Stellenangebote unter:
Apotheker/-innen beizutreten. www.hcexperts.de

Health Care Experts

APM LEIPZIG AVANTI TEAMWORK
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APM Health Care Experts LEIPZIG Health Care Experts AVANTI Health Care Experts TEAMWORK Health Care Experts
Willy-Brandt-Strasse 23 Adelgunde-Gottsched-Weg 15 Rheinstrale 87 Wirbenthaler Strale 2
63450 Hanau 04329 Leipzig 65235 Ransbach-Baumbach 71065 Sindelfingen
Tel.: 06181-90668-12 Tel.: 0341-2513995 Tel.: 02623-92830 Tel.: 07031-43747-0
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V.i.S.d.P.: Norbert Fuhrmann, TEAMWORK Health Care Experts UG, Martinsallee 4, 53359 Rheinbach
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